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Paix- Travail- Patrie
MINISTERE DE LA DECENTRALISATION
ET DU DEVELOPPEMENT LOCAL

REPUBLIC OF CAMEROON
Peace-Work-Fatherland

MINISTRY OF DECENTRALIZATION
AND LOCAL DEVELOPMENT

SECRETARIAT GENERAL GENERAL SECRETARIAT
PROJET GOUYERNANCE LOCALE ET P175846 LOCAL GOVERNANCE AND RESILIENT
COMMUNAUTES RESILIENTES IDA Credit 72130-CM COMMUNITIES PROJECT

PAYS : République du Cameroun

NOM DU PRO.JET : Projet Gouvernance Locale et Communautés Résilientes (PROLOG)

CREDIT IDA : N*72130-CM

INTITULE DE LA MISSION : Assistance Technique du Projet Gouvernance Locale Et Communautés Résilientes
(PROLOG) dans la Passation des Marches de la Région du Nord-Ouest.

N°DE REFERENCE DANS LE PPM (STEP) : CM-MINDDEVEL-493065-CS-CQS

00 (0 U 2 B AVIS ASOLLICITATION DE MANIFESTATIONS DINTERET 9 g AT 2029
/ASMI/MINDDEVEL/PROLOG/UGP/SPM/ASPM/2025 DU
RELATIF AU RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT-FIRME POUR L’ASSISTANCE TECHNIQUE DU PROJET
GOUVERNANCE LOCALE ET COMMUNAUTES RESILIENTES (PROLOG) DANS LA PASSATION DES MARCHES DE LA
REGION DU NORD-OUEST

CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Le Cameroun est un pays d'Afrique centrale a revenu intermédiaire inférieur, qui connait des conflits internes et
externes qui perdurent et aggravés par les effets des catastrophes naturelles et du changement climatique. Trois
crises humanitaires complexes et simultanées affectent le pays : la violence de Boko Haram dans (a Région de
U'Extréme-Nord ; lafflux de réfugiés de la République centrafricaine (RCA) principalement dans les régions de |'Est
; et la crise sociopolitique qui s'est muée en conflit armé interne dans les régions du Nord-Ouest et du Sud-Quest
{(NW et SW) avec des répercussions dans d’autres régions notamment, ['Quest et le Littoral. Pour scutenir le
Cameroun dans ses initiatives de résorption des risques d'aggravation de la violence, et dans sa politique de
décentralisation, la Banque Mondiale a accordé au Gouvernement un financement sous forme de prét IDA d'un
montant de 300 millions de dollars, environ 189,243 milliards de F CFA pour la mise en ceuvre du Projet
Gouvernance Locale et Résilience Communautaire (PROLOG).

Ce Projet s'inscrit dans une dynamique qui combine [’appui au processus de decentralisation avec des engagements
de développement et le renforcement de la capacité de résilience des communautés, notamment des ménages
vulnérables impactés par les conflits.

Le Projet a été institué par la signature du décret n°2024/00164/PM du 25 janvier 2024 pbrtant création,
organisation et fonctionnement du Projet Gouvernance Locale et Communautés Résilientes par le Premier Ministre,
Chef du Gouvernement.

L'objectif de développement du projet est d'améliorer l'accés des communautés aux infrastructures résilientes au
changement climatique et de renforcer la capacité locale a gérer les ressources et a fournir des services.

Dans la perspective de V'accélération de la mise en ceuvre des infrastructures communautaires dans les 60
communes pilotes et des communes bénéficiant de la subvention basée sur la performance, ainsi que les
infrastructures intercommunales, le projet au-dela de son personnel en passation des marchés a besoin de
renforcer sa capacité en matiére de passation des marchés afin de permettre des décaissements rapides. A cet
égard, il est nécessaire de recruter un consultant-firme/cabinet qui viendra en appui a I’'UGP et aux UCR afin
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I.  OBJECTIF DE L’ETUDE

L’objectif général de la mission est d’apporter au PROLOG, un appui technique dans la préparation des
dossiers, la conduite du processus de passation des marchés et former les personnels clés des UGP/UCR et des

CTD béneéficiaires afin d’accélérer le processus.

MISSION DU CONSULTANT g1 SEPT 2000
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_ De rhaniérespécifique, il s’agira de ;

+ = Proposer les modules de formation des SPM régionaux et des personnels clés des CTD y compris
des commissions internes ;

»  Animer les ateliers de formation des SPM des UCR et des personnels des CTD bénéficiaire sur la
passation des marchés ;

* Tenir et mettre & jour le tableau de suivi de 'ensemble des marches passé par les CTD
bénéficiaires pour un meilleur suivi ;

» Faire la revue de tous les documents de consultation des entreprises proposés par les CTD
bénéficiaires ;

*  Apporter appui conseil aux SPM régionaux pour le suivi de I’ensemble du processus de passation
des marchés au niveau des CTD bénéficiaires ;

*  Assister les UCR pour le suivi des procédures de revue 3 priori tant au niveau des commissions
centrales que de la banque ;

*  Apporter 'appui conseil et le coaching aux SPM régionaux dans le cadre de la revue des rapports
d’évaluation par les commissions de passation des marchés des CTD bénéficiaires ainsi que la
revue des propositions d’'attribution ;

* Appui le Projet et les CTD bénéficiaires dans la gestion des demandes d’information et des
réclamations ;

Faire un rapport mensuel sur la situation de passation des projets d’infrastructures communautaires
et intercommunaux ;

Il.  RESULTATS ATTENDUS

Les resultats attendus pour le conseil régional et les communes sont les suivants
- les dossiers de consultations : DAO/DC/DP sont élaborés en grand nombre et sont disponibles
pour la suite de la procédure ;
- la passation de ces dossiers de consultation est réalisée avec célérité et ces dossiers sont
préts pour le lancement des avis ;
- les marchés sont lancés, attribués et signés ;
- la construction des infrastructures est entamée.

IR APPROCHE METHODOLOGIQUE

Comprehension des termes de références : Les consultants/cabinets indiqueront teur compréhension
des TDR et pourront formuler tous les commentaires et suggestions qu’ils jugeront nécessaires sur les
présents termes de références.

Approche technique et méthodologie : Les consultants expliqueront leur compréhension des objectifs

de la mission tels qu'ils ressortent des Termes de référence (TdR), l'approche technique et la
méthodologie qu'ils comptent adopter pour réaliser les tiches et produire les résultats/rapports

attendus, et le niveau de détail de ces rapports.

Programme de travail : Les Consultants établiront un chronogramme de réalisation des activités/taches
principales de la mission, leurs contenus et leurs durées, ['agencement et corrélations, les étapes (y
compris les approbations intermédiaires par le Client) et les dates indicatives de remise des rapports. Le
programme de travail de la proposition sera cohérent avec l'approche technique et la méthodologie,
montrant la compréhension des TdR du prestataire et sa capacité a les transcrire en un programme de
travail réalisable.

Ils soumettront un plan de travail et le canevas de leur rapport a 'approbation du commanditaire de
l'étude qui pourra le cas échéant, faire des ajustements nécessaires pour la bonne marche de ses travaux
et a la satisfaction des parties.

Une discrétion absolue et le respect des principes de confidentialité indispensables & la réussite de ce
type de mission devront étre respectés.

Pour la mission, le prestataire s'appuiera sur une collecte dinformations et/ou données de sources
primaires et secondaires qui sera réalisée auprés de toutes les parties prenantes et capitalisera les
travaux qui ont déja été réalisés en lien avec la thématique.

Avant d'aller vers les Conseils régionaux et communes, le consultant devra consulter les Conseils
Régionaux et Communaux. Il devra sous la supervision de 1’UCR veiller & ce que le personnel des Conseils

Régionaux et des communes fasse partie de ’équipe de sensibilisation des Communautés.



Accompagnement du cabinet : Pour laccomplissement de leur mission, les consultants bénéficieront
'd'un accompagnement et du suivi du Maitre d'ouvrage de l'étude, notamment [’UGP et les UCR du PROLOG
ainsi que les services déconcentrés du MINDDEVEL.

V. " LIVRABLES

v Lerapport N°* 1 « rapport de démarrage

¥ Le Rapport N° 2 rapport des prestations exécutées
¥ Le rapport pravisoire
v

Le Rapport final.
V.  DUREE DE LA MISSION
La durée totale de la prestation est de trois (03) mois

Yl.  PROFIL DES CONSULTANTS RECHERCHES

Le consultant doit &tre une firme de droit camerounais ou un groupement dont le statut juridique et
la capacité de contracter (dossier fiscal et piéces administratives) seront a jour. Il s’agira en de :
- justifier de la conduite avec satisfaction au cours des 5 derniéres années d'au moins une {(01)
mission d’assistance en passation des marchés auprés des CTD (dans la sous-région). Il s’agira
de prestations terminées dans de bonnes conditions) ;

- avoir déja exercé une prestation dans 'une dans la Région /communes bénéficiaires.

N.B 1 : avoir un chef d'équipe qui maitrise les procédures de passation des marchés de la Banque
mondiale/ un ancien SPM serait un atout ;

N.B 2 : pour étre validée, chaque référence devra &tre justifiée par les éléments suivants :
- La copie de la premiére page et la derniére page signé. Ces références devront étre claire
et lisibles ;

- Les photocopies des procés-verbaux de réception, ou des certificats de bonne fin délivrés
par le Maitre d’Ouvrage ou ses services ou attestations de main levée de caution de bonne
fin.

Pour la réalisation de cette étude, les cabinets intéressés doivent justifier des compétences et expérience(s)
avérées dans le domaine.

Les consultants seront invités a élaborer leur propre méthodologie, ainsi que leur plan de mobilisation
des experts, le niveau d’effort et la méthode de travail pour la réalisation du mandat.

Les experts proposés par la firme devront avoir des profils complémentaires et les qualifications minimales
suivantes ; (Voir TDR)

En outre, les consultants doivent tous faire preuve :

o D’une bonne connaissance des méthodes de collecte, d’analyse de données et de présentation
détaitlée de résultats ;

o D’une expérience avérée en matiére de conduite d’études de référence ;
o De bonnes capacités rédactionnelles et de synthese.

Une bonne connaissance du contexte camerounais un atout.

Vil.  PROCEDURE DE SELECTION
Une benne connaissance du contexte camerounais un atout.

Les Consultants seront recrutés conformément aux dispositions du « Réglement de Passation des Marchés pour
les Emprunteurs sur la méthode de sélection fondée sur les qualifications des consultants (SQC), edition
septembre 2025.

Des informations supplémentaires peuvent étre obtenues & ’adresse ci-dessous pendant les heures de bureau,
de 09 heures & 15h30 heures {heures locales).

Les manifestations dintérét doivent &tre envoyées par courrier électronique au plus tard quatorze (14) jours a
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2 .
compter de"la date publication du présent avis dans le quotidien Cameroun Tribune, soit le_] /_SEBT NI
., a 15 heures 30 minutes (heure locale par mail (Fichier PDF) et devront comprendre les documents suﬁénis Y

V.. COMPOSITION DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les dossiers de candidature doivent étre soumis exclusivement en version électronique (format PDF) par email et
devront comprendre trois fichiers comme suit :
Fichier PDF 1 :
o Une lettre de soumission détaillée, faisant ressortir les capacités spécifiques du Consultant qui
l'aideront a réussir sa mission ainsi que la collaboration avec les principales parties prenantes ;
Fichier PDF 2 :
Le cabinet devra proposer dans son offre, le CV du Chef de Mission qui devra remplir les critéres de
qualification et d’expérience minimal ci-apreés :
o Dipléme requis : au moins Bac+5 (5pts) en Ingénierie, passation des marchés, sciences
Management, gouvernance locale, droit, sciences sociales, sociologie, anthropologie ou
équivalent ;

o Justifier d’'une expérience générale d'au moins (10) ans dans les procédures de passation des
marchés

o Justifier d'une expérience genérale d’au moins huit (08) ans dans les procédures de passation
des marchés de la Banque mondiale ou de la BAD ; vy

o Avoir conduit au moins une (01) mission similaire ;
o Avoir une bonne connaissance de la Région et des communes proposées.
Fichier PDF 3 :

o Le CV doit mettre en exergue les expériences similaires, daté de moins de trois (03) mois, signé et
mentionnant ses adresses complétes (boite postale, téléphone, e-mail etc.), les copies certifiées
des diplomes, attestations et/ou certificat de travail, ainsi que les copies des contrats similaires
(1éres et pages de signatures), etc.) ;

N.B : Pour étre validé, chaque référence devra étre justifiée par les éléments suivants :
La copie de la premiére page et la derniére page signé. Ces références devront étre claire et lisibles ;
Les photocopies des proces-verbaux de réception, ou des certificats de bonne fin délivrés par le Maitre d'Ouvrage

NB : Aucun dossier physique ne sera regu a I’'UGP ou dans les UCR. Seuls les dossiers électroniques respectant
le format ci-dessus indiqué seront évalués.

Et porter la mention :
0 n égo 2 & « AVIS A SOLLICITATION DE MANIFESTATIONS D'INTERET
N /ASMI/MINDDEVEL/PROLOG/UGP/SPM/ASPM/2025 DU __7 X AT MNI%

RELATIF AU RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT-FIRME POUR L’ASSISTANCE TECHNIQUE DO'PROJET
GOUYERNANCE LOCALE ET COMMUNAUTES RESILIENTES (PROLOG) DANS LA PASSATION DES MARCHES DE LA
REGION DU NORD-OUEST
A N’OUVRIR QU’EN SEANCE DE DEPOUILLEMENT »

Adresses courrier électronigue :
e (Coordo,prolog@minddevel.gov.cm :
o emecuidejeanjacques@yahoo.fr

LE COORDONNATEUR NATIONAL
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN
Paix- Travail- Patrie

REPUBLIC OF CAMERCON
Peace-Work-Fatheriand
MINISTRY OF DECENTRALIZATION
AND LOCAL DEVELOPMENT

MINISTERE DE LA DECENTRALISATION
ET DU DEVELQOPPEMENT LOCAL

SECRETARIAT GENERAL GENERAL SECRETARIAT
PROJET GOUVERNANCE LOCALE ET P175846 LOCAL GOVERNANCE AND RESILIENT
COMMUNAUTES RESILIENTES IDA Credit 72130-CM COMMUNITIES PROJECT

COUNTRY: Republic of Cameroon

PROJECT NAME: Local Governance and Resilient Communities Project (PROLOG)

IDA CREDIT: No. 72130-CM

MISSION TITLE: Technical Assistance for the Local Governance and Resilient Communities Project (PROLOG) in
Procurement in the North West Region.

PPM REFERENCE NO. (STEP): CM-MINDDEVEL- 493065-CS-CQS

CALL FOR EXPRESSIONS OF INTEREST

Nof} L DV £ O jasmuminopeveL/proLoG/uGP/spmiasiv2025 patep 2 B ADUT 2025

RELATING TO THE RECRUITMENT OF A CONSULTANCY-FIRM FOR TECHNICAL ASSISTANCE FOR THE LOCAL
GOVERNANCE AND RESILIENT COMMUNITIES PROJECT (PROLOG) IN THE AWARD OF CONTRACTS IN THE NORTH
WEST REGION

CONTEXT AND RATIONALE

Cameroon is a lower-middle-income Central African country experiencing persistent internal and external
conflicts, exacerbated by the effects of natural disasters and climate change. Three complex and
simultaneous humanitarian crises affect the country: Boko Haram violence in the Far North Region; the influx
of refugees from the Central African Republic (CAR), primarily in the eastern regions; and the sociopolitical
crisis that has escalated into internal armed conflict in the Northwest and Southwest (NW and SW) regions,
with repercussions in other regions, particularly the West and Littoral. To support Cameroon in its initiatives
to reduce the risk of worsening violence, and in its decentralization policy, the World Bank has granted the
Government financing in the form of an IDA loan of $300 million, approximately 189.243 billion CFA francs
for the implementation of the Local Governance and Community Resilience Project (PROLOG).

This project is part of a dynamic that combines support for the decentralization process with development®
commitments and strengthening the resilience of communities, particularly vulnerable households impacted by
conflict.

The project was established by the signing of Decree No. 2024/00164/PM of January 25, 2024, establishing the
creation, organization, and operation of the Local Governance and Resilient Communities Project by the Prime
Minister, Head of Government.

The project's development objective is to improve community access to climate-resitient infrastructure and to
strengthen local capacity to manage resources and provide services.

In order to accelerate the implementation of community infrastructure in the 60 pilot Councils and Councils
benefiting from the performance-based grant, as well as inter-communal infrastructure, the praoject, beyond
its procurement staff, needs to strengthen its procurement capacity to enable rapid disbursements. In this
regard, it is necessary to recruit a consultancy-firm/office that will support the PMU and the RCUs in order
to accelerate procurement and strengthen the capacities of the beneficiary RLAs in each Region.

I OBJECTIVE OF THE 5TUDY

The general objective of the mission is to provide PROLOG with technical support in preparing files,
conducting the procurement process and training key personnel from the beneficiary PMU/RCU and
RLAs in order to speed up the process.
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CONSULTANT'S MISSION
Specifically, this will involve:
*  Proposing training modules for regional Procurement officers and key staff of the RLAs,
including internal committees;
Facilitating training workshops for the procurement officers of the RCUs and staff of the
beneficiary RLAs on procurement;

* Maintaining and updating the tracking table for all contracts awarded by the beneficiary
RLAs for better monitoring;

» Reviewing all tender documents submitted by the beneficiary RLAs;

» Providing advisory support to regional procurement officers for monitoring the entire
procurement process at the beneficiary RLA level;

» Assisting the RCUs in monitoring the prior review procedures at both the central
procurement committee and bank levels;

» Providing advisory support and coaching to regional procurement officers as part of the review of
evaluation reports by the procurement committees of the beneficiary RLAs, as well as the review

of award proposals;

* Supporting the Project and the beneficiary RLAs in managing requests for information and

complaints;

» Preparing a monthly report on the procurement status of community and inter-communal

infrastructure projects.

il EXPECTED RESULTS

The expected results for the regional assembly and the councils are as follows:

- A large number of consultation documents (RFB/RFQ/PR) have been prepared and are available for the

next stage of the process;

- These consultation documents are being submitted quickly and are ready for the launch of the tenders;

- Contracts have been launched, awarded, and signed;
- Infrastructure construction has begun.

18 METHODOLOGICAL APPROACH

Understanding of the Terms of Reference: The consultancy firms will indicate their understanding of
the Terms of Reference and may make any comments and suggestions they deem necessary on these
Terms of Reference.

Technical Approach and Methodology: The consultancy firms will explain their understanding of the
objectives of the assignment as outlined in the Terms of Reference (ToR), the technical approach
and methodology they intend to adopt to carry out the tasks and produce the expected
results/reports, and the level of detail of these reports.

Work Program: The Consultancy firms will establish a timeline for the main activities/tasks of the
assignment, their content and duration, the organization and correlations, the milestones {including
interim approvals by the Client), and the indicative reporting deadlines. The proposal's work program
will be consistent with the technical approach and methodelogy, demonstrating the provider's
understanding of the ToR and its ability to translate them into a feasible work program,

They will submit a work pltan and outline of their report for approval by the study sponsor, who may, if
necessary, make adjustments to ensure the smooth running of the work and the satisfaction of all parties.
Absolute discretion and confidentiality principles, essential to the success of this type of assignment,

must be respected.

For the assignment, the service provider will rely on a collection of information and/or data from primary
and secondary sources from all stakeholders and will capitalize on work already completed on the topic.
Before approaching the Regional Assembly and Councils, the consultancy firm must consult with them,
Under the supervision of the Regional Assembly, the consultancy firm must ensure that Regional Assembly
and council staff are part of the community outreach team.



Support to the consultancy firms; To carry out their mission, the consultancy firms will benefit from

. support and monitoring from the study owner, in particular the PMU and the RCUs of PROLOG as well
as the decentralized services of MINDDEVEL.

Iv. DELVERABLES

Report No. 1 "Inception Report”

Report No. 2 "Services Performed Report”
Interim Report

Final Report

ANRNENEN
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DURATION OF THE MISSION
The total duration of the service is three (03) months

Vi PROFILE OF THE CONSULTANCY FIRM REQUIRED

The consultancy firm must be a Cameroonian-registered firm or a group whose legal status and contracting
capacity (tax file and administrative documents) are up-to-date. This includes:

- providing proof of satisfactory completion of at least one {01) procurement assistance mission with the
Regional and local administrations (RLAs) (in the sub-region) over the past 5 years. These services must be
completed under satisfactory conditions;

- having already provided services in one of the beneficiary regions/communities.

Note 1: Having a team leader who is familiar with World Bank procurement procedures/a former
procurement officer would be an asset;

Note 2: To be validated, each reference must be supported by the following elements:
- A copy of the first and last pages, signed. These references must be clear and legible;

- Photocopies of the acceptance reports, or certificates of completion issued by the Project Owner or its
services or certificates of release of the performance bond.

To conduct this study, interested firms must demonstrate proven skills and experience in the field.

Consultants will be invited to elaborate their own methodology, as well as their expert mobilization
plan, level of effort, and working method for carrying out the mandate.

The experts proposed by the firm must have complementary profiles and the following minimum
qualifications: (See Terms of Reference)

In addition, consultants must all demonstrate:

o Sound knowledge of data collection and analysis methods, and detailed presentation of results;
o Proven experience in conducting benchmark studies;
o Good writing and synthesis skills.

A good understanding of the Cameroonian context is an asset.
VIi. SELECTION PROCEDURE
Good knowledge of the Cameroonian context is an asset.

Consultants witl be recruited in accordance with the provisions of the "Procurement Regulations for Borrowers
on the Selection Method Based on Consultant Qualifications (SQC), September 2025 edition.

Additional information may be obtained at the address below during office hours, from 9:00 a.m. to 3:30 p.m.
(local time).

Expressions of interest must be sent by email no later than four.teo.?\ g?&]dagmf}'gm the date of publication of
this notice in the daily newspaper Cameroun Tribune, i.e., on I -, at 3:30 p.m. (local time)
by email (PDF file) and must include the following documents::




¢ VIIL.GOMPOSITION OF THE APPLICATION FILE

. Application files must be submitted exclusively in electronic format (PDF format) by email
and must include three files as follows:

PDF File 1:

o 0 Adetailed submission letter, highlighting the Consultant's specific capabilities that will help
him/her succeed in his/her mission as well as the collaboration with the main stakeholders;

PDF File 2:

The firm must provide in its offer, the CV of the Mission Leader who must meet the following
minimum qualification and experience criteria:

o Required diploma: at least GCE A level+5 years university studies (Spts) in Engineering,
Procurement, Management Sciences, Local Governance, Law, Social Sciences, Sociology,
Anthropology or equivalent;

o Demonstrate at least (10) years of general experience in procurement procedures

o Demonstrate at least eight (08) years of general experience in World Bank or AfDB
procurement procedures;

o Have conducted at least one (01) similar mission;

o Have a good knowledge of the Region and the proposed municipalities. “

’ L "
PDF File 3:
0 The CV must highlight similar experience, be dated within the last three (03) months, signed, and include futl
addresses (PO box, telephone, email, etc.), certified copies of diplomas, certificates, and/or employment
certificates, as well as copies of similar contracts (first and last signature pages), ete.);

Note: To be validated, each reference must be supported by the following:
A copy of the first page and the last signed page. These references must be clear and legible;
Photocaopies of the acceptance reports or completion certificates issued by the Project Owner.

Note: No physical applications will be accepted at the PMU or the RCUs. Only electronic applications respecting
the format indicated above will be evaluated.

And include the following: 000 IR
,'§A|QL F;OI} ,}EﬁﬁFéESSION OF INTEREST “'NG. /ASMI/MINDDEVEL/PROLOG/UGP/SPM/ASPM/2025 OF

RELATING TO THE RECRUITMENT OF A CONSULTANCY-FIRM FOR TECHNICAL ASSISTANCE FOR THE LOCAL
GOVERNANCE AND RESILIENT COMMUNITIES PROJECT (PROLOG) IN THE PROCUREMENT OF CONTRACTS IN THE
NORTH WEST REGION

TO BE OPENED ONLY DURING THE OPENING SESSION”

Email addresses:

= Coordo.prolog@minddevel.gov.cm ;

= emeguidejeanjacques@yahoo.fr

THE NATIONAL COORDINATOR
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